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填 报 说 明

1.每门课程均需明确“推荐类别”，只能从“职业教育”、

“普通本科教育”、“研究生教育”“继续教育”中选择一

个选项填报。

2.申报课程可由一名教师讲授，也可由教学团队共同讲

授。

3.“学科门类/专业大类代码”和“一级学科/专业类代

码”请规范填写。没有对应具体学科专业的课程，请分别填写

“00”和“0000”。

4.申报书按每门课程单独装订成册，一式两份。

5.所有报送材料均可能上网公开，请严格审查，确保不

违反有关法律及保密规定。
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一、课程基本信息

课程名称 数据通信与网络技术

课程类型 ○公共基础课程 ○√专业教育课程 ○实践类课程

所属学科门类/

专业大类代码
工学/51（电子与信息大类）

一级学科/专业类代码 信息与通信工程/5103（通信类）

课程性质 ○√必修 ○选修

开课年级 2年级

学 时 54 学时

学 分 3.5 学分

最近两期开课时间

2019-2020 学年第 1学期

2020-2021 学年第 1学期

最近两期学生总人数 校内：294 人，校外：6968 人

教学方式 ○线下 ○线上 ○√线上线下混合式

线上课程地址及账号
http://mooc.icve.com.cn/cjump?c=SJTSD834712-4-IPzX
（本网址无需账号即可登录，能查看全部四次开课内容）

注：（教务系统截图须至少包含开课时间、授课教师姓名等信息）

二、授课教师（教学团队）基本情况

课程团队主要成员

（序号 1为课程负责人，课程负责人及团队其他主要成员总人数限 8人之内）

序号 姓名
院系/

部门

出生

年月
职务 职称

手机号

码

电子

邮箱 教学任务

1 崔维群 信息工程系 1969.02 教师 教授
158633
85156

rzcuiwq@
163.com

课程规划/课程教

学

2 颜秀霞
思政教学研

究中心
1965.06 主任 教授

137920
30175

slxyjcb-261
@126.com

课程建设指导/资
源建设

3 肖丰霞 信息工程系 1982.10 教师 副教授
187633
20109

93345853@
qq.com

课程教学/资源建

设

4 杨经伟 信息工程系 1980.11 教研室

主任
副教授

138633
02721

23504551@
qq.com

课程教学/资源建

设

http://mooc.icve.com.cn/cjump?c=SJTSD834712-4-IPzX
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5 杨金鸿 信息工程系 1982.11 教师 副教授
138633
52951

14315255@
qq.com

课程教学/资源建

设

6 申加亮 信息工程系 1979.04 教研室

主任
副教授

188063
37105

23399602@
qq.com

线上教学辅导/资
源建设

7 朱玮 信息工程系 1984.07 教师 讲师
150063
35067

380761278
@qq.com

线上教学辅导/资
源建设

8 姚伟
中兴协力实

训基地
1973.08 企业

教师

高级工

程师
133353
52919

1327598967
@qq.com

线上教学辅导/资
源建设

三、授课教师（教学团队）课程思政教育教学情况

课程负责

人情况

（近 5年来在承担课程教学任务、开展课程思政教学实践和理论研究、

获得教学奖励等方面的情况）

（一）承担课程教学任务情况

近五年先后承担通信技术、电子信息工程技术等专业的《数据通

信与网络技术》、《单片机应用技术》等课程的理论教学、技能实训，

以及线上教学辅导任务，共计 2000 余学时，教学考评全部为 A等。

（二）开展课程思政教学实践和理论研究情况

1. 课程思政理论研究

（1）主持 2020-2021 年度全国工业和信息化职业教育教学指导委

员会职业教育教学科研课题“高职电子信息类专业课程思政实施路径

与策略研究”。

（2）承担（第二位）2019 年度山东省职业教育教学改革项目“基

于课程思政的‘四三三’高职专业教学改革与实践”。

（3）发表思政论文“高职专业教学与课程思政教育融合研究”。

2.课程思政教学实践

带领教学团队深入开展通信技术、电子信息工程技术等专业的课

程思政教育教学改革，主持修订专业人才培养方案、构建课程体系和

“电子信息类专业课程思政教学资源库和案例库”建设，为开展课程

思政教学改革提供了有力支持。

（三）获得教学奖励情况

序号 奖项名称 获奖时间

1 全国优秀教师 2019 年

2 山东省富民兴鲁劳动奖章 2019 年

3 山东省农林水系统五一劳动奖章 2019 年

4 山东省高等学校教学名师 2016 年

5 山东省教学成果一等奖 2018 年

6 山东省职业院校教学能力大赛一等奖 2018 年

7 山东省职业院校信息化教学大赛二等奖 2016 年

8
主持“现代电子信息技术技能创新平台”被评为山东

省职业教育技艺技能传承创新平台
2018 年

9 主持山东省精品资源共享课程《单片机应用技术》 2018 年

10
主持山东省继续教育优质数字化课程《数据通信与网

络技术》
2020 年
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教学团队

情况

（近 5年来教学团队在组织实施本课程教育教学、开展课程思政建设、

参加课程思政学习培训、集体教研、获得教学奖励等方面的情况。如

不是教学团队，可填无）

（一）教学团队简介及组织实施本课程教育教学情况

本课程教学团队共8人，其中教授2人，副教授（高级工程师）5人，

讲师1人，其中技师/高级技师4人.团队成员先后有1人次获全国优秀教

师，3人次获山东省教学名师和山东省青年技能名师，2人次获全国水利职

教名师和教学新星等荣誉。教学团队对本课程通过线上线下相结合等方式，

近五年先后开课10轮次，参与课程学习的校内学生包括通信技术等3个新

一代信息技术专业共1200余人次，社会学员近18000人次，教学效果得到

了学生的一致认可和同行专家的高度评价。

（二）教学团队开展课程思政建设情况

1.课程思政研究情况

序号 名称 来源 成员

1
基于课程思政的‘四三三’高

职专业教学改革与实践

山东省职业教育

教学改革项目

崔维群、杨经

伟、申加亮

2
高职电子信息类专业课程思政

实施路径与策略研究

工业和信息化职

业教育教指委

崔维群、申加

亮、肖丰霞等

3
数字化“课程思政”平台建设

与应用研究

学院课程思政立

项课题

申加亮、崔维

群、杨经伟等

4
课程思政融入专业教育的路径

研究---以通信技术专业为例

学院课程思政培

育课题

杨经伟、崔维

群、杨经伟等

5
高职专业教学与课程思政教育

融合研究
研究论文 崔维群、申加亮

6
高职电子信息类专业课程思政

实施路径与策略研究
研究论文

杨经伟、申加

亮、崔维群

2.课程思政建设情况

（1）专业人才培养方案修订和课程体系构建。从专业人才培养目

标的确立，人才培养方案和课程标准的制定到课程考核评价改革等全

面融于思政德育教育。构建了以“思政教育模块、素质养成模块、专

业课程模块、创新创业模块”为基础的“四模块”专业课程体系，和

“一体两翼、双线共育”的专业思政教育课程体系，将思政教育全面、

有机融入各个课程模块和育人全过程。
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教学团队

情况

（2）线上课程建设。基于课程思政，主持建设《数据通信与网络

技术》线上课程，已在智慧职教慕课学院开课 4轮次，2020 年被评为

山东省继续教育优质数字化课程。

（3）思政资源库建设。结合专业特色、课程内容和特点及岗位需

求，深入挖掘各专业、各课程的思政元素，主持建设了“专业群+课程

群”相结合的“电子信息类专业课程思政教学资源库和案例库”，目

前有案例 150 余个并在不断完善、更新中，为开展课程思政教学改革

提供了有力支持。

（4）创新教学模式，大力进行课程思政教学改革。在课程教学和

人才培养实施过程中，灵活采用案例式、项目式、启发式等教学方法，

充分依托信息技术，线上和线下有机结合开展课程思政教学，取得了

显著教学效果。完善课程评价考核方式，积极探索符合思政教育规律

的综合评价体系和科学衡量课程思政目标达成度的评价方法，在相关

专业的专业课程中全面实施融“思想政治素养评价和专业知识技能评

价”于一体的“双考核”课程考核评价。

（三）教学团队参加课程思政学习培训、集体教研情况

近五年，团队成员通过线上线下等形式参加课程思政学习培训 42

人次、120 余人天。团队建有完善的“双教研”制度，每周都组织团队

教师与思政课教师一起开展课程思政建设研讨、交流和观摩活动。通

过学习培训和集体教研，极大地提高了团队的课程思政建设和教育教

学能力。
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教学团队

情况

序号 培训项目 培训时间

1 全国职业院校课程思政认知升级与设计创新工作坊 24 学时

2
聚焦职教直播课：“思政课 程”教学法与育人质量提

升研修班
20 学时

3 课程思政的理念、方法与实施（上海大学顾俊教授） 8学时

4 清华大学承办的高校课程思政建设系列专题研讨会 10 学时

5
全国职业院校课程思政建设与实施方案设计实务暨课

程观摩与解析高级研修班
24 学时

6 “师德修养与课程思政”高级研修班 40 学时

7
贯彻习近平总书记关于教育立德树人的要求和教育部

《高等学校课程思政建设指导纲要》教师培训班
24 学时

（四）教学团队获得教学奖励情况

序号 获奖项目 获奖人员 时间

1 山东省教学成果一等奖 教学团队 2018 年

2
《数据通信与网络技术》被评为山东省继续

教育优质数字化课程
教学团队 2020 年

3
《单片机应用技术》被评为山东省精品资源

共享课程立项建设项目
教学团队 2018 年

4
“现代电子信息技术技能创新平台”为山东

省职业教育技艺技能传承创新平台

教学团队
2018 年

5 山东省高等学校教学名师 肖丰霞 2020 年

6 山东省职业教育青年技能名师 肖丰霞 2018 年

7 全国水利职教教学新星 肖丰霞 2017 年

8 山东省高等职业教育名师工作室 肖丰霞 2019 年

9 山东省职业院校信息化教学大赛一等奖
肖丰霞、杨经伟、

申加亮、王书平
2017 年

10 山东省职业院校教学能力大赛一等奖 崔维群、朱玮 2018 年

11 山东省职业院校教学能力大赛一等奖
肖丰霞、杨经伟、

申加亮、王书平
2019 年



7

教学团队

情况

12 山东省职业院校信息化教学大赛三等奖
申加亮、杨经伟、

肖丰霞
2016 年

13 山东省高校教师教学比赛一等奖 王书平 2018 年

14 山东省职业院校信息化教学大赛二等奖 崔维群 2016 年

15 山东省职业院校教学能力大赛二等奖 王书平 2018 年

16 山东省职业院校教学能力大赛三等奖
杨经伟、肖丰霞、

王书平、申加亮
2020 年

17 山东省职业院校教学能力大赛三等奖
肖丰霞、申加亮、

杨经伟
2018 年

18 山东省职业院校技能大赛（教师组）三等奖 申加亮 2016 年

19 山东省职业院校技能大赛（教师组）三等奖 杨经伟 2017 年

（五）教学团队指导学生比赛获奖情况

近 5年来，团队教师指导学生参加互联网+、双创、发明杯、挑战

杯等各类比赛获奖 100 余项，取得了良好的育人效果，部分获奖情况

如下表。

获奖名称 级别 姓名 主办单位 时间

全国高职院校“发明杯”大学

生创新创业大赛

国家

二等奖
崔维群

中国发明协会

山东省教育厅
2020 年

全国大学生创新方法应用大赛
国家

二等奖
崔维群

教育部创新方

法教学指导分

委员会

2020 年

全国大学生创新方法应用大赛
国家

二等奖
申加亮

教育部创新方

法教学指导分

委员会

2020 年

“挑战杯”中国大学生创业计

划竞赛

国家

三等奖
申加亮

团中央、教育

部
2020 年

“挑战杯”山东省大学生创业

计划竞赛

省级

一等奖
申加亮

共青团山东省

委、山东省教

育厅

2020 年

“建行杯”第六届山东省“互

联网+”大学生创新创业竞赛

省级

二等奖
申加亮 山东省教育厅 2020 年

第七届山东省大学生科技创新

大赛

省级

二等奖
崔维群 山东省教育厅 2020 年

山东省新一代信息技术创新应

用大赛——5G 基站建设与维护

省级

一等奖
肖丰霞

山东省工业和

信息化厅
2020 年

山东省新一代信息技术创新应

用大赛——5G 基站建设与维护

省级

二等奖
杨经伟

山东省工业和

信息化厅
2020 年

2020“TI 杯”全国大学生电子

设计竞赛（山东赛区）

省级

一等奖
王书平 山东省教育厅 2020 年
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2020 年“深唐杯”大学生 5G 技

术与应用大赛全国总决赛

国家

三等奖
肖丰霞 中国通信学会 2020 年

2020 年“深唐杯”大学生 5G 技

术与应用大赛山东赛区比赛

省级

一等奖
肖丰霞 中国通信学会 2020 年

2020 年“深唐杯”大学生 5G 技

术与应用大赛山东赛区比赛

省级

一等奖
肖丰霞 中国通信学会 2020 年

全国高等院校“发明杯”大学生

创新创业大赛

省级

一等奖
崔维群 中国发明协会 2019 年

“大唐杯”全国大学生移动通信

应用创新大赛山东省选拔赛

省级

一等奖

肖丰霞

杨经伟
中国通信协会 2019 年

“大唐杯”全国大学生移动通信

应用创新大赛山东省选拔赛

省级

一等奖

肖丰霞

申加亮
中国通信协会 2020 年

四、课程思政建设总体设计情况

（描述如何结合本校办学定位、专业特色和人才培养要求，准确把握本课程的课

程思政建设方向和重点，科学设计本课程的课程思政建设目标，优化课程思政内

容供给，将价值塑造、知识传授和能力培养紧密融合等情况。500 字以内）

《数据通信与网络技术》是我校现代通信技术（校企合作）专业的专业核心

课程。主要培养学生掌握数据通信系统的基本知识，具备对简单通信网络进行设

计、规划与施工的能力。

（一）课程思政建设方向与重点

本课程以数据通信技术专业知识和实践技能为引领，按照“立德树人、德技

并修”的育人理念，结合课程特点和对应的岗位要求，在学习知识和技能的同时，

通过华为 5G、北斗组网、信息安全、行业规范等载体，激发学生建立民族自豪

感、专业认同感和社会责任感，重点培养学生“科技强国、技术创新、严谨规范”

的职业素养。

课程思政建设思路

（二）课程思政建设目标

突出现代通信技术专业在国民经济发展中的重要地位，结合本专业育人目

标，注重学思结合、知行统一，增强学生勇于探索的创新精神、善于解决问题的
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工程实践能力，培养精益求精的大国工匠精神，激发学生科技报国的家国情怀和

使命担当，为我国的通信事业发展贡献力量。

（三）课程思政建设内容

1.加强课程思政教学团队建设，提高课程思政教育教学能力。

2.创新课程思政教学模式，实现价值塑造、知识传授和能力培养有机融合。

3.深入挖掘课程思政元素，建设完善课程思政资源库,精心设计融入模式，

加强思政资源供给。

4.建立多主体、多维度的综合评价体系和评价方法。

五、课程思政教学实践情况

（描述如何结合办学定位、专业特色和课程特点，深入挖掘思想政治教育资源，

完善课程内容，改进教学方法，探索创新课程思政建设模式和方法路径，将课程

建设目标融入课程教学过程等情况。1000 字以内）

（一）构建“三步分解、重点培育”的课程思政内容融入模式

本课程主要分为九个项目，根据课程特点，将每个项目的学习过程分解为“知

识储备→虚拟演练→项目实战”三个阶段进行，针对每个阶段的教学内容特点提

炼思政元素，设计融入模式，有针对性地进行重点培育。

1.知识储备。根据项目不同，此阶段主要讲解数据通信系统中常用的传输技

术、复用技术、交换技术、差错控制技术、接口协议和加密技术等知识，在教学

过程中，融入 2G、3G、4G 和 5G 通信系统发展史，中国 5G 新技术引领全球通信

科技革命，华为/中兴等通信业知名企业无端遭受美国制裁，华为麒麟芯片断供，

北斗导航系统，网络攻防与信息安全等社会热点问题，培养学生的专业认同感、

民族自豪感、信息安全意识和家国情怀，激发学生努力学习专业知识、立志科技

强国的信念和投身行业建设通信强国的爱国热情。

2.虚拟演练。此阶段通过虚拟仿真技术和 VR/AR 等先进技术进行数据通信系

统和网络工程的工勘测量、网络规划、设备安装调试和业务验证等的虚拟演练，

在节约实训耗材的同时提高训练效果，培养学生勤俭节约、绿色环保理念；通过

虚拟仿真平台不断进行探索创新、优化方案设计，培养学生的创新意识、创新实

践能力和立志通过科技创新造福人类的社会责任感。

3.项目实战。项目实战的训练任务源自校企合作企业的真实项目案例。在此
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阶段，学生按照 GB50311 综合布线系统设计规范、GB50312 综合布线系统验收规

范等国家标准、行业规范作为实践操作标准，按照下发任务操作流程单，实现教

学内容与生产实践对接。培养学生严谨细致、精益求精的工匠精神，一丝不苟、

严谨细致的规范操作意识，敬业、精益、专注的劳动精神和职业素养。

（二）践行“名师引领、合作探究、校企共育”的课程思政实施模式

1.名师引领。充分发挥团队内教学名师和企业技术技能大师的引领作用，团

队教师在教学过程中躬身垂范，身体力行，为学生树立良好的榜样。

2.合作探究。一是在课程教学过程中，师生就通信业的社会热点、先进技术、

网络和信息安全等话题以小组讨论、随机发言、分组辩论等方式共同进行探究，

明辨事理，教学相长。二是在针对每个项目的特点，在学习前向学生布置思政点

深入挖掘和思政元素搜集整理任务提交到线上教学平台，课上有选择性地让学生

进行讲解，不但锻炼了学生的信息搜集整理能力、交流沟通能力，而且加深了对

所学内容的了解，实现了课程思政资源的师生共建。

3.校企共育。现代通信技术专业是我校与中兴通讯下属的中兴协力教育科技

集团有限公司校企合作共建专业，中兴通讯深厚的行业底蕴可为学生的思政德育

教育提供丰富的思政案例、真实的项目实战资源，取得了良好的育人效果。

六、课程评价与成效

（概述课程考核评价的方法机制建设情况，以及校内外同行和学生评价、课程思

政教学改革成效、示范辐射等情况。500 字以内）

（一）考核机制建设

基于过程性考核评价，课程采用融“思想政治素质和专业知识技能”于一体

的“双考核”，思想政治素质占课程总成绩的 25%。对于思想政治素养的考核主

要从学生的心得体会、教学过程记录（包括参与课堂教学情况[完成度、参与度、

准时度等]、课内外实践、团队活动表现及态度、行为的改变等）、学生自评、

同学互评、教师评价等维度进行评定，初步建立了衡量课程思政目标达成度的多

主体、多维度的考核评价体系和方法。

（二）评价与成效

本课程每学期都会向全体学生以发放调查问卷结合座谈方式进行调查，95%

以上的学生认可本课程思政教学改革，认为通过课程学习，有效提高了自己的思

想政治素养和职业综合素质。另外，本课程每学期都会邀请不少于 5位校内外同

行专家随机听课指导，普遍认为本课程思政目标准确，资源丰富，教学方法和手

段多样，较好实现了价值塑造、知识传授和能力培养的有机融合。

（三）示范辐射

通过本课程的思政教学改革研究与实践，有效带动了我校及山东科技职业学

院、日照职业技术学院等学校的电子信息工程技术、通信技术、网络技术等专业

的课程思政改革。此外，本课程在智慧职教平台开设的线上课程已被 31 个学校

作为校内 SPOC 使用，参加学习人数达 19000 余人次，课程思政教学资源库也在

十多个学校推广应用，示范辐射作用显著。
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七、课程特色与创新

（概述在课程思政建设方面的特色、亮点和创新点，形成的可供同类课程借鉴共

享的经验做法等。须用 1—2个典型教学案例举例说明。500 字以内）

（一）特色、亮点和创新点

1.以思政项目研究促进本课程思政建设。充分依托团队承担的省部级课程思

政教研教改项目研究成果指导本课程的课程思政建设，建设理念和思路先进，二

者相辅相成，共同推进。团队成员以该课程中的项目《双绞线及其制作》参加

2017 年山东省信息化教学大赛获一等奖。

2. “三步分解、重点培育”的课程思政内容融入模式。根据教学内容和步

骤挖掘思政元素，设计融入方式，思政内容与专业知识水乳交融。

3.师生共建课程思政资源库。通过“一项目一思政点”的课外作业参与课程

思政资源库建设，充分发挥学生作为教学主体的参与意识，有效激发学习兴趣和

主人翁意识，且本身就是一种思政教育。

（二）典型教学案例—双绞线及其制作

1.课程引入

思政点：工匠精神、民族自豪感、正确的成才观（学生提供的思政元素）

思政融入方法：在教学平台上播放“第 44 届世界技能大赛-信息网络布线”

赛项金牌获得者梁嘉伟的获奖视频，激发学生的学习自信、专业认同感和民族自

豪感，形成正确的成才观。

2.双绞线制作虚拟训练

思政点：绿色环保意识、科技创新意识

思政融入方法：先通过虚拟仿真和 VR 先进技术进行双绞线制作训练，节约

耗材，从而引导学生树立绿色环保意识和创新的意识。

3.双绞线制作训练

思政点：工匠精神

思政融入方法：通过点评，制作优质双绞线需要一丝不苟、严谨细致、精益

求精、刻苦训练的精神，从而培养学生敬业、精益、专注、规范等工匠精神。
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八、课程建设计划

（概述今后 5年课程在课程思政方面的持续建设计划、需要进一步解决的问题、

主要改进措施、支持保障措施等。300 字以内）

（一）建设计划

1.挖掘课程思政元素，丰富资源形式，使课程思政资源库案例总数达 150

个，资源总数达 500 个。

2.发挥名师引领，加强理论学习，培养教学特色，全面提升团队教师的课程

思政教学能力，打造成为省内一流、国内知名的思政师资团队。

3.建成省内一流、国内领先的课程思政示范课程，充分发挥引领示范作用。

（二）存在问题及改进措施

1.目前本课程的教材还无法满足课程思政的要求，下一步将深入研究，整理

资料，配合资源库，编写基于课程思政的立体化、活页式教材。

2.课程思政考核评价方法及机制建设还不够完善，下一步将完善以“双考核”

为基础、构建完善符合思政教育教学规律的多主体、多维度的课程考核评价体系。

3.教学团队的课程思政教学能力有待进一步提高。下一步将加强教学团队的

学习培训，引进思政课教师加入教学团队，持续提升团队课程思政建设能力。

（三）支持保障措施

1.政策支持

根据山东省教育厅《关于全面推进高校“课程思政”建设落实立德树人根本

任务的实施意见》，学院制定了《山东水利职业学院“课程思政”建设实施方案》，

为“思政”工作的落实和建设提供政策支持和保障。

2.组织保障

学院成立三级联动“课程思政”建设工作领导小组，协调解决“课程思政”

建设相关问题，确保“课程思政”工作落到实处。

3.经费保障

学院设立学科建设专项经费，用于学科专业群建设、人才培养质量保证体系

建设、课程建设等。

九、附件材料清单

1. 教学设计样例说明（必须提供）

（提供一节代表性课程的完整教学设计和教学实施流程说明，尽可能细致地

反映出教师的思考和教学设计，在文档中应提供不少于 5张教学活动的图片。要

求教学设计样例应具有较强的可读性，表述清晰流畅。课程负责人签字。）

2. 最近一学期的课程教案（必须提供）

（课程负责人签字。）

3. 最近一学期学生评教结果统计（选择性提供）

（申报学校教务部门盖章。）

4. 最近一次学校对课堂教学评价（选择性提供）

（申报学校教务部门盖章。）

以上材料均可能网上公开，请严格审查，确保不违反有关法律及保密规定。
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十三、中央部门教育司（局）或省级教育行政部门推荐意见

（单位公章）

年 月 日
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《数据通信与网络技术》

（一）佐证材料目录

1、团队教师教学奖励

2、团队教师指导学生大赛获奖

3、课程思政科研项目及论文

4、个人荣誉及其它获奖佐证材料

（二）佐证材料链接网址

https://www.sdwcvc.cn/szztw/sjtxywljs/sbs.htm


