
一、单位登记信息情况

单位名称：山东水利职业学院

宗旨和业务范围：培养高等专科学历技术应用人才，促进科技文化发展。

住所：日照市学苑路 677 号

法定代表人：于纪玉

经费来源：全额拨款

开办资金：10070 万元

举办单位：山东省水利厅

二、2020年度检验检查信息

2020年度，学院在省水利厅和省教育厅正确领导下，认真贯彻《事业单位登记管理暂行条

例》、《事业单位登记管理暂行条例实施细则》和有关法律、法规、政策，按照核准登记的业务

范围开展活动，围绕提质培优建设职业教育创新发展高地新要求，统筹推进常态化疫情防控和学

校高质量发展，扎实工作、开拓创新，推进全面从严治党向纵深发展，全面深化教育教学改革，

全面提升办学水平、服务能力和发展质量，推动了各项事业取得新突破、实现新跨越。完成全国

水利优质校建设任务并通过验收，稳步推进省优质校建设，任务基本完成。

（一）开展业务情况

1.做好常态化疫情防控加快恢复正常教育教学秩序。学院成立了新冠肺炎疫情处置工作领导

小组和12个专项工作组，制定20余项工作方案和预案，建立疫情联防联控机制，构筑三级防控工

作网络，实行“日报告”“零报告”制度，精准掌握1.5万名师生员工健康状况。积极推广“云”

课堂、引进“云”资源、开展“云”实训、进行“云”服务，教学水平和社会服务能力全面提升。

加强学院网站、新媒体等舆论宣传阵地建设与管理，在线同上一堂疫情防控思政课，面向师生开

展线上宣传先进典型和事迹，加强爱国主义教育、生命教育和心理健康教育，备足口罩、体温枪、

消毒液等防疫物资，进行6次全过程实战演练，截止到目前，学院教育教学秩序平稳有序。

2.优质校建设全面推进。按照教育厅部署，学校通过多次召开专项工作调度会，稳步推进省

优质校建设与全国水利优质校建设。11月完成全国水利优质校与优质专业建设验收结项报告书的

上报工作，建设期内先后完成国家骨干专业等国家级标志性成果53项，省级标志性成果839项，超

额完成全国水利优质校建设预期目标任务。目前学校围绕办好新时代职业教育的新要求，实施创

新驱动高质量发展战略，用足用好部省共建职教高地政策红利，及时调度各项目进展情况，确保

2020年省优质校建设任务如期完成。

3.不断深化高水平专业群建设。紧跟水利行业发展，围绕乡村振兴、新旧动能转换等战略需

求，新增人工智能技术服务等2个专业，淘汰建筑经济管理等5个落后专业，专业布局更加合理。

国家级现代学徒制试点单位顺利通过验收，专业建设更加适应技术技能人才需求。精准对接十强

产业布局，具体实施各专业领域的校企合作、产教融合，校企共建南方测绘学院、景观设计虚拟

仿真中心，无人机应用技术产业化公共实训基地入选省级新旧动能转换行业（专项）公共实训基

地，大数据技术与应用专业入选“山东省产教融合（校企合作）示范性品牌专业”，学院荣获

“山东省产教融合（校企合作）示范单位”称号。

4.思想政治教育格局进一步拓展。印发了《关于课程思政建设“四个十”工作推进通知》，

秉持“全面思政教育、立体思政教育、创新思政教育”的理念，主动转变思路，实施“课程思政”

建设，获批建立全国职业院校课程思政研究中心。发挥课程思政的育人作用，结合各课程的特点，

增加课程思政方面的教学内容，促进各类课程与思政教育有机融合，挖掘和充实各类课程的思政

教育资源。

5.师资队伍建设成效明显。2020年初步引进教师37人，教师队伍进一步充实。加强教师培训

工作，全年组织教师参加各类培训200余人次。教师参加第七届高校青年教师教学比赛一等奖2项，

山东省职业院校教学能力大赛获一等奖1项、二等奖1项、三等奖2项。1人入选首批教育部产业导

师资源库、1人入选首批全国职业院校“双师型”教师个人专业发展典型案例、1人荣获“山东学

校优秀思政课教师”称号、2人获全省农林水牧气象系统“工匠人物”，8名教师获批2020年度省

政府公派出国留学项目。



6.学生技能大赛成绩优异。建立“以赛促练、以赛促学、以赛促教、以赛促改”长效机制，

承办了第十二届大学生科技节山东省大学生电子与信息技术应用大赛和环境艺术创新创意设计大

赛；积极参加各类技能大赛，在第十四届全国水利职业学院“长江杯”技能竞赛中获得一等奖1项、

二等奖6项、三等奖7项，在山东省“技能兴鲁”职业技能大赛、“深唐杯”全国大学生5G技术与

应用大赛等各类省部级比赛中获特等奖5项、一等奖16项、二等奖28项、三等奖37项。

7.创新创业教育成效显著。建设了大赛服务、文化建设、课程教材、研究培训、专创融合、

应用场景等六大平台，探索具有水利职业教育特色的创新创业教育生态体系。1项课题被中共中央

统战部列为2020年重点课题。依托山水创客微信公众号、创客联盟、文创产品等载体培育创新创

业文化，打造“山水创客”品牌。建成MIF（迈赋）创客研究智库。疫情期间，学院师生走向“云”

端，通过“云”选拔、“云”培育、“云”路演等环节同“云”竞技，在200余项参赛项目中共获

得一等奖17项、二等奖32项、三等奖43项，3个项目进入国赛，其中在第六届山东省“建行杯”互

联网+大学生创新创业大赛上收获2金7银6铜和优秀组织奖、最佳劳动就业奖17项荣誉。

8.招生就业进出两旺。学院创新招生考试形式，通过线上面试的方法，顺利完成单独招生和

综合评价招生考试工作，全年招生录取春季高考、单独招生、夏季高考、注册入学等共计6138人，

在校生规模突破15000人。开展“线上有招”助推毕业生“云端就业”，举办线上综合类就业招聘

会，促成用人单位签约意向1900余人。

9.智慧校园建设再上新台阶。学院改进和完善校园网络基础设施，升级改造校园主干网络，

重建校内有线/无线网络，建设全覆盖数字安防系统，开发网上服务大厅、“智慧山水”APP和大

数据分析决策系统，新建8间智慧教室、20个虚拟仿真实训室、180个智能云教室，安装完成45块

智慧黑板，升级改造数字安防系统，新装监控摄像头1416个，轨迹追踪摄像头52个，为打造平安

校园、文明校园、智慧校园创造了有利的技术条件。

10.继续推进国际合作交流。继续做好中俄合作办学项目，在新冠肺炎疫情全球蔓延的情况下，

学院仍有81名学生被俄罗斯国立农业大学、俄罗斯建筑大学、伊万诺沃化工大学录取，目前正在

进行远程学习。积极推进与韩国南部大学合作项目，先后派出3批共26名学生参加韩国南部大学交

换生项目，现有10位学生升入韩国南部大学本科。在“走出去”的同时，积极引进外国留学生，

共招收来自印度尼西亚、摩洛哥、巴基斯坦、孟加拉等“一带一路”沿线国家56名留学生。积极

参与国际创新创业大赛，在第三届“一带一路”国家留学生跨境电商创新创业技能竞赛中获得特

等奖2项、一等奖1项。

（二）相关资质认可或执业许可事项：无

（三）资产损益情况

2020年度，我单位上年度结余15242.27万元，本年度收入27388.60万元，其中，财政收入

14145.63 万元；本年度支出29676.81万元，其中，人员经费支出13468.21万元；本年度结余

12954.06万元；我单位本年度净资产为 46556.57万元，与去年相比，增加2328.96万元。

（四）绩效和受奖惩情况：无

（五）接受捐赠资助及其使用情况：

2020年度接受捐赠电脑62台，价值46.777万元；座椅326套，价值22.832万元；软件4套，价

值4.1万元；设备33套，价值13.891万元，全部捐赠用于教育教学使用。

（六）涉及诉讼情况：无

（七）社会举报投诉情况：无

（八）登记管理信息公开情况：

我单位严格按照《事业单位登记管理暂行条例》及其实施细则中有关年度报告公开的规定，

于 2021年3 月15日按时进行了 2020年度事业单位法人年度报告公开。

（九）其他需要公开的情况：无

山东水利职业学院

2021年3月15日


